附件1
资阳振兴产业园有限公司
公开招聘工作人员岗位信息

一、综合管理部行政综合岗（1人）
岗位职责：协助部门负责人承担公司文秘、会务、后勤、财务等具体工作。
任职条件：
1.熟悉办公室综合行政管理工作，有企业财务工作经历优先；
2.具备较强的沟通协调能力、语言表达能力与公文写作能力；
3.本科及以上学历，年龄30周岁以下（1992年8月31日以后出生）。
二、招商中心招商服务岗（2人）
岗位职责：协助部门负责人承担园区招商及企业服务等具体工作。
任职条件：
1.熟悉产业招商工作，有营销工作经历优先；
2.具备较强的沟通协调能力；
3.大专及以上学历，年龄30周岁以下（1992年8月31日以后出生）。

